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‘} Pays de
Fontainebleau

W s Communauté d'agglomération

Conseil communautaire du 29 septembre 2022

Liste des délibérations

Modification de Ila composition des commissions
Administration | communautaires sports, enfance, jeunesse, culture, vie
2022-147 < o . p . .
générale associative et développement economique, tourisme et
attractivité
Administration EPIC Pays de'FontainebIeau Tourisme —’Désignatio,n d'un
2022-148 générale nouveau représentant de la Communauté d'agglomération
du Pays de Fontainebleau — Modification N°2
Centre hospitalier du sud Seine-et-Marne - Conseil de
2022-149 | Administration | surveillance - Désignation d'un nouveau représentant de
générale la Communauté d’agglomération du Pays de
Fontainebleau - Modification N°1
Administration Syndicat mixte des bassin’s versants de la riviére Ecole, du
2022-150 générale ru de la Mare-aux-Evées et de leurs Affluents -
Modifications statutaires — Approbation
2022-151 | Administration | Association Biosphére Fontainebleau et Gatinais -
générale Adhésion et cotisation exceptionnelle pour I'année 2022
D Rapport d'activités de la Communauté d’agglomération du
2022-152 | Communication | o,y ¢' 4o Fontainebleau - Année 2021
2022-153 Ressources | Modification de postes - Responsable ressources
Humaines humaines
2022-154 I’;_Ie:;oau;;zess Modification de postes - Acheteur(se)
2022-155 Ressources Modification de poste - Chargé(e) de mission CODEV et
Humaines CISPD
Ressources | Ressources humaines - Conseiller(ére) en prévention des
2022-156 . : .
Humaines risques professionnels
RESSOUrCes Avancement de grades et réussite a concours -
2022-157 Humaines Responsable du service enfance/jeunesse au grade
d‘animateur principal de 1ére classe
Avancement de grades et réussite a concours -
2022-158 Ressources Responsable des équipements techniques, de la
Humaines maintenance et de la logistique au grade de technicien
principal de 2éme classe
Ressources Avancement de grades et réus:site a concours - Maitre-
2022-159 H . nageur sauveteur au grade d’éducateur des activités
umaines \ X A X
physiques et sportives principal de 2eme classe.
ReSSOUrCes Avancement de grades et réqssite a concours - Assistant
2022-160 Humaines administratif au grade d'adjoint administratif principal de

1% classe.
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ResSOLrCes Avancement de grades et réussite a concours - Chargé
2022-161 H ) d’accueil au grade d’adjoint technique principal de 2éme
umaines
| classe.
2022-162 Finances Dotation aux provisions pour risque de créances
2022-163 Finances Décision maodificative n°1 du budget principal exercice
2022
. Décision  modificative n°1 du budget annexe
2022-164 Finances assainissement exercice 2022
2022-165 Finances Décision modificative n°1 du budget annexe eau exercice
2022
L N o
2022-166 Finances DeC|s!on modificative n°2 du budget annexe grand parquet
exercice 2022
. Décision modificative n°2 du budget annexe port de
2022-167 Finances plaisance exercice 2022
Contrat de Relance pour la Transition Ecologique de la
Politiques Communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau -
2022-168 o 7 . . -
contractuelles |Autorisation de signature des conventions financieres
annuelles et avenants
Rapport d’activités du délégataire « Stop & Work
Développement | Fontainebleau » relatif a 'aménagement et I'exploitation
2022-169 . - , e . - .
eéconomique |d'un centre d‘affaires innovant sis 3 rue Tavernier a
- Fontainebleau — Année 2021
Cadre de vie - Services publics d'eau potable et d'assainissement collectif
2022-170 Environnement et non collectif - Rapports d'activités des délégataires
5 F1328 SAUR, SUEZ --Année 2021
| cadre de vie - |Rapports sur le prix et la qualité des services publics d’eau
2022-171 . ' am i
| Environnement | et d'assainissement- Année 2021
' Cadre de vie - Rapport sur le prix et la qualité du service public
2022-172 Environnement d’élimination des déchets ménagers et assimiles -
- SMICTOM de la Région de Fontainebleau — Année 2021
2022-173 | Cadre de vie - | Demandes d’exonération de la Taxe d’Enlévement des
Environnement | Ordures Ménagéres — Année 2023
| Avenant n°1 au contrat de concession du service public
Cadre de vie - | de I'assainissement des eaux usées et de la gestion des
2022-174 . . . ; .
Environnement | eaux fluviales urbaines sous la forme d‘une gestion
déléguée
Sports - Groupement de commandes d‘achats pour la fourniture et
2022-175 Commande |l'acheminement d’énergie et de services associés -
Publique Renouvellement d’adhésion
Convention de mise a disposition, a titre précaire,
) révocable et onéreux, des installations sportives du Stade
2022°176 Sports Philippe Mahut jusqu’au 31 ao(t 2023 inclus au profit de
I'association sportive « Insead »
Intégration de la fonction de chargé(e) de coopération
' Enfance dans le cadre de la Convention Territoriale Globale signée
2022-177 . h : - .
jeunesse avec la Caisse Allocation Familiale de Seine-et-Marne, pour
le territoire du Pays de Fontainebleau - Approbation

Page 2 sur 3



Rapport d’activités du délégataire Effia Stationnement

2022-178 Mobilité relatif au parc de stationnement de la gare de
Fontainebleau-Avon — Année 2021.
Programme RECIF+ pour la rénovation énergétique des
2022-179 Habitat copropriétés - Approbation de linscription de la
Communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau
) . Approbation de la modification n°3 du plan local
2022-180 Urbanisme d‘urbanisme de Bourron-Marlotte
Approbation de la révision allégée n° 3 du plan local
2022-181 Urbanisme d’'urbanisme de Fontainebleau-Avon, uniquement sur la
commune d’Avon
Approbation de la modification n°11 du Plan Local
2022-182 urbanisme d’Urbanisme de Fontainebleau-Avon, uniguement sur la
| commune d’Avon
. Bilan de la concertation de la modification n°1 du Plan
2022-483 Urbanisme || ) a1 d'Urbanisme d’Arbonne-la-Forét
Prescription d’une révision allégée n°3 du Plan Local
2022-184 Urbanisme d’'Urbanisme d'Ury, définition des objectifs et des

modalités de concertation
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