
 
 

La communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau 

recherche : 

 

Un(e) Apprenti (e) en interventions techniques en milieu rural (F/H) 

 

La communauté d’agglomération du Pays de Fontainebleau compte 70 000 habitants, 

répartis sur 26 communes. Elle est située au cœur du prestigieux massif forestier de 

Fontainebleau et dotée d’un patrimoine historique et environnemental réputé 

mondialement, le tout à 40 minutes de Paris.  

 

L’agglomération cherche un(e) ouvrier du paysage qui intégrera une structure à taille 

humaine, très dynamique, nécessitant polyvalence et adaptabilité. 

 

MISSIONS 

Sous l’autorité du chef d’équipe du service maintenance et logistique, l’apprenti (e) sera 

chargé(e) des missions suivantes : 

 

• Entretiens de espaces verts 

• Entretiens des terrains sportifs 

• Diverses missions, logistique, bâtiment. 

 

PROFIL 

 

• Formation souhaitée : CAP paysagiste 

 

COMPÉTENCES ET SAVOIR-ÊTRE 

 

• Discrétion et confidentialité  

• Bon relationnel, adaptabilité, goût pour le travail en équipe  

• Maîtrise des outils de bureautique, du pilotage de tableaux de bord  

• Rigueur, concentration  

• Sens des responsabilités  

• Autonomie, sens de l’initiative et de l’organisation  

 

DURÉE de l’Apprentissage : 1 à 2 ans 

 

CONDITIONS de l’Apprentissage 

 

• Lieu de l’apprentissage : Service Maintenance et Logistique, Stade Philippe MAHUT 

5 rue de l’Ermitage 77300 Fontainebleau. 

• Temps de travail : 35 heures / semaine 

• Gratification, le cas échéant, selon les barèmes fixés par délibération  

• Remboursement 75% du Pass Navigo (le cas échéant) 

 

Candidature avant le : 30/06/2025 

 

Début de l’Apprentissage : Septembre 2025 

 
Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser uniquement par mail à 

recrutement@pays-fontainebleau.fr, à l’attention de Monsieur le Président de la communauté 

d’agglomération du Pays de Fontainebleau – 80 route de Valvins, 77920 Samois-sur-Seine. 

 


