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Commune

Fontainebleau

Intitulé du poste

Un(e) animateur (trice) jeunesse événementiel

Descriptif du poste

La Ville de Fontainebleau

Recrute

Un(e) animateur (trice) jeunesse événementiel

Cadre d'emploi des Adjoints territoriaux d’animation

Poste à pourvoir dès que possible

Intégré(e) au sein du pôle Enfance, Jeunesse et Sports de la Ville de Fontainebleau, vous exercerez vos missions sous

l’autorité du responsable Jeunesse.

Vos missions principales seront les suivantes :

• Faire évoluer l’offre en direction des jeunes

• Créer un espace d’apprentissage et d’expérimentation collective

• Permettre aux jeunes de prendre conscience de cette expérience collective au fur et à mesure de l’avancée du projet

• Créer des passerelles vers un engagement à plus long terme, favoriser la rencontre avec d’autres jeunes engagés et

d’autres formes d’engagements

• Développer les partenariats locaux autour de la jeunesse (établissements scolaires, missions locales, associations…)

• Mobiliser les jeunes qui ne fréquentent pas les structures grâce à des actions itinérantes et « hors les murs » (actions en

pieds d’immeubles, interventions dans les établissements scolaires)

• Associer les familles

• Animation pause méridienne

• S’engager en tant que promeneur du Net

• Elaborer un budget prévisionnel, analyser les coûts et les recettes du projet

Profil :

Vous êtes titulaire d’un diplôme de niveau IV dans l'animation type BP JEPS, ou du travail social

Et/ou expérience confirmée dans l'animation d'au moins 2 ans dans la conduite d'un projet d'animation auprès

d'adolescents et de jeunes adultes

Reconnu(e) pour vos capacités d’autonomie, de réactivé, votre sens de l’organisation et pour vos qualités relationnelles,

vous avez le sens de l’écoute et du travail en équipe.

Vous savez vous adapter, rendre compte et disposez des qualités rédactionnelles.

Vos connaissances du public jeune vous permettent d’être à l’écoute de leurs besoins, de les encourager et de les mettre

en confiance.

Vous avez le sens de la discrétion et de la confidentialité.

Rémunération et avantages :

Rémunération statutaire, régime indemnitaire, prime semestrielle, CNAS, Ville sport-santé proposant des activités

physiques aux agents sur le temps méridien.

Divers :

Temps de travail annualisé, temps complet avec horaires variables selon les jours.

Possibilité de travailler en soirée ou le samedi en fonction des contraintes de service.
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Adresser votre candidature à :

assistante.rh@fontainebleau.fr

ou

Monsieur le Maire, Direction des Ressources Humaines

40 rue grande BP 85

77303 FONTAINEBLEAU CEDEX

Contact : 01-60-74-64-46

Date début de prise de poste

01/09/2025

Contact

aurelie.paquin@fontainebleau.fr

Téléverser la fiche de poste ou l'offre d'emploi complète

Annonce-animateur-jeunesse-evenementiel.pdf

Entrée #6288 ‹ Offres d'emplois des communes ‹ Aperçu avant impre... https://www.pays-fontainebleau.fr/?gf_page=print-entry&fid=34&lid...

2 sur 2 12/06/2025, 13:36


